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Promovierter Informatiker 
für innovative Softwarelösungen (m/w/d)

Ihre Aufgaben:
Gemeinsam mit Ihren Kollegen entwickeln Sie 
intelligente und lernfähige Softwaresysteme.

Sie entwerfen, implementieren und validieren Software 
für unterschiedlichste Plattformen.

Sie verwenden moderne Programmiersprachen, Frame-
works und Methoden.

Sie koordinieren interdisziplinäre Projekte mit unseren 
Premium-OEM-Kunden.

Sie führen Problem- und Anforderungsanalysen durch und 
erstellen Spezifikationen.

Sie steuern Industrie- und Forschungsprojekte 
von der Ideenfindung über die Konzeptphase und 
Implementierung bis hin zur Validierung und dem Roll-
Out.

Ihr persönliches & fachliches Profil:
Überzeugend abgeschlossenes Studium und Promotion 
im Bereich der Informatik, Bioinformatik, Softwaretechnik 
oder verwandter Bereiche

Interesse an Softwaretechnik, Datenbanken, künstlicher 
Intelligenz sowie der Theorie von Programmiersprachen 

Umfassende Programmiererfahrung mit einer höheren 
Programmiersprache wie C++, C# oder Java

Gute Kenntnisse von gängigen Skriptsprachen wie 
beispielsweise JavaScript, TypeScript oder Python

Idealerweise praktische Erfahrung mit Standard-
bibliotheken und Frameworks (Eclipse, JEE, Spring o.ä.) 
sowie Cluster- und Cloud Computing

Grundlegende Kenntnisse der agilen Softwareentwicklung 
und Projektkoordination von Vorteil

Erfahrung in der Lehre oder in der Antragsstellung 
öffentlich geförderter Forschungsprojekte

Ausgezeichnete Deutschkenntnissen sowie sehr gute 
(technische) Englischkenntnisse

Die TWT GmbH Science & Innovation setzt seit mehr als 
32 Jahren wissenschaftliche Expertise in technologisch 
anspruchsvolle Produkte und Dienstleistungen um. Das 
Portfolio umfasst Leistungen in den Bereichen Digitale 
Transformation, Connected Engineering, Consulting 
und kooperative Forschung. Unseren Erfolg verdanken 
wir unseren Mitarbeitern, die mit Leidenschaft und 
Faszination den digitalen Wandel ermöglichen. 
Anspruchsvolle Herausforderungen und gelebter 
Transfer wissenschaftlicher Forschung in die praktische 
Anwendung bieten die ideale Plattform für Ihre individuelle 
Karriereplanung und persönliche Weiterentwicklung. Dabei 
kommt auch die Freude an der Arbeit nicht zu kurz - dafür 
sorgen spannende Aufgaben, großartige Kollegen und: Sie!
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Mitarbeiter

95% 
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∞ Möglichkeiten


